附件1

远达环保本部招聘岗位情况汇总表

	招聘部门
	岗位
	岗位

层级
	招聘

范围
	数量
	岗位职责
	任职条件

	生产技术部
	热控专业管理
	主管/高级主管


	国家电投系统内
	1
	负责公司生产热控专业管理，负责按照国家相关技术规范及公司相关制度，组织编制热控管理相关制度及技术标准，组织热控专业技术监督、检修、维护、技改的管理工作，组织开展热控专业方案、措施的编制工作，组织热控专业风险辨识及隐患排查治理，故障分析、技术问题的处理。
	1.热能与动力工程、自动化类专业，全日制大学本科及以上学历，45周岁及以下，中级及以上职称，相关专业工作经验满8年。

2.具有相当规模企业同岗位层级工作经历，或在300MW及以上火电机组（包括脱硫/脱硝）任热控专工岗位满3年。

3.具有深厚的热能动力、控制理论与技术等专业知识，掌握常见控制模型、分析方法和优化策略等技能，具备热工控制系统检修、维护及优化调试的实践经验；熟悉火力发电厂热控系统及设备检修维护、实验，如DCS、PLC等。

4.具备良好的沟通、协调和团队合作精神，以及良好的工作执行力和责任心。

	工程管理部
	土建专业工程管理
	主管


	国家电投系统内
	1
	负责公司工程项目土建专业的工程管理，组织建立完善土建工程设计和工程管理体系，负责基建投资项目工程前期技术方案论证，以及初步设计、招投标方案、开工建设等审查，投资项目工程进度计划管理，项目建设安全、质量、进度、环保的过程管理等工作。
	土木工程、建筑工程类专业，全日制大学本科及以上学历，35周岁及以下，中级及以上职称，持有一级建造师证书者优先。

从事工程管理工作经验满8年，主持或技术负责1个及以上项目工程管理，有设计工作经历者优先。
2.具有三级单位部门副职级及以上岗位工作经历。
3.熟悉工程管理工作流程和相关知识，掌握并熟练运用从事工程管理工作的基本方法，熟悉企业基本规章制度，具有研究、分析和解决工程项目问题的能力。

4.具有一定的文字驾驭能力、语言表达能力、综合协调能力和创新能力。

	
	新能源工程管理
	专责
	国家电投系统内
	1
	负责公司新能源业务工程管理管理，组织建立完善新能源工程设计和工程管理体系，负责新能源项目工程前期技术方案论证，以及初步设计、招投标方案、开工建设等审查，投资项目工程进度计划管理，项目建设安全、质量、进度、环保的过程管理等工作。
	1.风电、光伏等新能源类专业或电力相关专业，大学专科及以上学历，35周岁及以下，初级及以上职称。

2.新能源设计或工程管理相关工作经验满4年，主持（或作为主要参与者、或技术负责）1个及以上新能源项目工程管理，有设计工作经历者优先。
3.具有相当规模企业同岗位层级工作经历，或下一层级岗位工作满3年。
4.熟悉新能源项目工程管理工作流程和相关知识，掌握并熟练运用从事工程管理工作的基本方法，熟悉企业基本规章制度，具有研究、分析和解决工程项目问题的能力。

5.具有一定的文字驾驭能力、语言表达能力、综合协调能力和创新能力。


